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Тренинг по профориентации «Дороги, которые мы выбираем» 

Возраст детей: 15-17 лет

Продолжительность:5 дней по 2 часа

1 день

1. Знакомство. «Снежный ком»

2. Правила работы в группе

1. Искренне, открыто, откровенно высказывать свои мысли, чувства.

2. Слушать другого, не перебивая, стараясь понять, что хочет сказать другой человек. Не осуждать и не критиковать высказывания другого.

3. Не выносить информацию за пределы данного помещения.

3.Чтение рассказа « Жил был на свете слонёнок…»

4. Разминка

«Поменяйтесь местами те, кто…:

- собирается поступать в ВУЗ;

- уже определился с выбором профессии

- кто хочет посвятить себя…. и т.д.

5. «Чувства»

Представьте ситуацию после  окончания школы. Звучит песня Алсу «Прощание со школой». «Выпускной бал закончился, вы разошлись по домам. 11(9) школьных лет позади… Какие чувства вы испытываете? Поделитесь, пожалуйста!»

 А теперь занесите цвет своего чувства в «Зачётный лист»

6. «Принцип  выбора» 

Участники получают лист альбомного формата. В центре круга лежат маркеры, фломастеры.

Ведущий: «Напишите каждый на своём листочке основной принцип, которым вы руководствуетесь при выборе своей будущей профессии. А теперь поверните листок к группе и держите так, чтобы другие могли прочитать. Теперь подойдите и положите руку на плечо тому человеку, чей принцип близок вашему или интересен вам.»

Ребята объединяются в группы. 

Задание: Теперь в группах составьте список аргументов в защиту вашего принципа: почему именно он является основополагающим или почему он важен для вас?

Обсуждение.

А теперь ещё раз примерьте к себе свой принцип выбора профессии и запишите его во 2-ой пункт «Зачётного листа».

7. Анкета – тест

Заполняют в зачётном листе.

1. Стоит ли в наше время честно трудиться?

А) да  б) затрудняюсь ответить в) нет

2. Стоит ли учиться после школы?

А) да   б) не знаю   в) нет

3. Кем бы  вы  хотели стать по профессии через 20-30 лет?

4. В чём вы видите смысл своей профессиональной жизни? ( ради чего вы хотите приобретать профессию и работать по ней?)

5. Перед вами цветные квадратики. При ответе на один вопрос вы должны из 5 вариантов выбрать один и взять квадратик, соответствующий этому варианту.

 Ж- желтый

Кр. – красный

З. – зелёный

С.- синий

Кор. - коричневый

Вы – студент ВУЗа, техникума, училища:

1. Экзамен – это:

· Ж. возможность закрепить и систематизировать свои знания;
· Кр. Неприятная ситуация: всегда есть опасность получить неважную оценку и испортить диплом;

· З. возможность в хорошей компании провести ночь за подготовкой

· С. Если преподаватель – противоположного пола – возможность обратить на себя внимание;

· Кор. Возможность выделиться на фоне однокурсников.

2. Я считаю, что посещать занятия:

· Важно, особенно те, которые способствуют профессиональному росту. Если курс неинтересный, лучше пойти в библиотеку;

· Надо так часто, чтобы получить достаточно знаний для успешной сдачи экзамена

· Приходится, тем более что они бывают интересными;

· Надо, особенно те лекции, на которых объект твоей симпатии сидит за соседней партой или стоит за столом;

· Необходимо, так как это характеризует тебя, как ответственного и исполнительного человека.

3. Свободное время студента:

· Его так мало, что не стоит о нём говорить

· Принадлежит ему

· Это встречи, тусовки, затеи, поездки, путешествия, безумные поступки- таких лет больше не будет;

· Это романтические встречи, ухаживания, плавно переходящие в брак;

· Возможность выстроить отношения, которые в будущем помогут найти хорошую работу.

4. Подготовка к семинару:

· Это большая кропотливая работа: подготовка в библиотеке, осмысление материала, продумывание выступлений;

· Это необходимость подготовить материал, который преподаватель обязательно спросит;

· Конечно нужно, но хорошо бы пойти в библиотеку компанией;

· Это возможность задать вопросы интересующему тебя лицу( кто тебе нравится?)

· Это возможность продемонстрировать всей своей группе свою компетентность в самых непростых вопросах.

Смотрим, какой цвет преобладает и записываем в « Зачётный лист».

Если два цвета, то выберете тот, который вам больше подходит.

Интерпретация:

Ж – превращение в профессионала

Кр. – возможность работать по профессии с помощью диплома и первичных знаний

З – активная студенческая жизнь

С. – устройство личной жизни

Кор. – карьерные  устремления

8. Рефлексия

2 день

1. «Кораблекрушение»

Подается информация о тонущем судне, о шлюпке и вещах, взятых на её борт и необходимости выбрать 6 вещей, которые окажутся нужными (но не по тяжести). 

Обсуждение:

- Кто взял руководство?

- Кто был активен? Кто пассивен?

- Кто был более основателен в убеждениях?

- Кто больше спорил? Кто мешал работе?

- Как принималось решение?

-Ваши впечатления о работе и её итогах
2. «Необитаемый остров»

Вам  удалось выжить, но не спастись. Ураган разыгрался. Вскоре вы всё же увидели землю и устремились к ней. Шлюпка разлетелась в щепки от удара о каменные рифы, но до берега вы добрались вплавь.

Вы оказались на острове. Что вы будете делать? ( 15 мин.)
А) Запись мнений. Выбор 5 главных пунктов.

Б ) Сколько человек будет выполнять ту или иную работу? По каждому пункту выбираются люди, которые будут выполнять работу (поднять руки, кто хочет)

В) Но вот проходит время, неделя, месяц и вы  начинаете понимать, что пребывание на острове затягивается и оказывается гораздо большим, чем вы предполагали. Надо как-то налаживать жизнь. Что вы будете предпринимать? ( 10 мин.)

· Выбор вожака

Выбор по желанию или показать пальцем на того, кого желаете.

Если два человека – задаются обоим вопросы-ситуации, которые они должны разрешить:

- Украли кокос. Что делать?

- Нападение диких обезьян. Что делать?

- Пропали два человека. Что делать?

- Одни работают, другие загорают. Где справедливость?

· Как вы строите отношения друг с другом?

· Каким образом вы решаете сложные вопросы вашей жизни?

· Как происходит разделение труда и обязанностей. Кто за что отвечает?

· Выбор дозорных. Самые наблюдательные
Дозорные запоминают позы, выходят, а затем определяют изменения. Кто наблюдательнее?

· Выбор охотников

Изобразить при помощи мимики и жестов какое-либо животное.

Каждый изображает своё и то, которое понравилось. Принимается коллективное решение, чьё животное лучше. Выбор охотников. 

Затем игра – «Убей зверя». Каждое животное кладёт руки на охотника, а тот должен убить зверя. Выбор охотника.
· Но вот вы наладили жизнь, и в один прекрасный день вы отправляетесь на охоту. Вы отправились на охоту и перед вами:

- ров  с деревом. Ваши действия. Все выполняют действия по цепочке. 

-Вы идёте дальше и сталкиваетесь с коброй.

-Далее стадо кабанов. 

-Пожар в лесу.

- На вас напали пираты.

-Вы укрылись в пещере, но в это время проснулся давно спавший вулкан. Камнями завалило вход. Решайте, как вы будете выбираться.

· Вам удалось выбраться из пещеры и вдруг на горизонте вы увидели точку, которая стала приближаться к вам. Это оказался корабль. Вы благополучно вернулись домой. 

Обсуждение

-Довольны ли вы пережитыми приключениями?

- Какие эпизоды игры были для вас более интересны?

- В каких ситуациях вам было трудно принимать решение?

- Удовлетворяли ли вас решения, с которыми приходила группа?

Довольны ли вы ролями, которые на себя принимали или которые дала группа?

-Что нового в себе открыли, какие способности, возможности обнаружили?

- Проявляли ли вы сами активность во время жизни на острове?

- Как лидер выполнял свою роль? Понравился ли лидеру процесс лидерства?

- Что получилось и что нет? Что чувствовал?

3. Рефлексия занятия на «Зачётном листе».
3 день

1. Отрывок из стихотворения Маяковского «Кем быть?»

2. Разминка

Один изображает какую-либо  профессию (специалиста), другой повторяет предыдущую и показывает свою.

3. «Угадай профессию»

     Раздаётся схема анализа профессии. Делимся на пары (тройки). Пара загадывает профессию и кодирует её на листочке. Обмен листами и угадывание профессии (возможны три попытки). Кодировать словами, как в образце.

Обсуждение.

4. «Оптимисты и скептики»

5. Класс делится на 2 группы: оптимисты и скептики. Выбирается профессия. Оптимисты  пишут все «+»о профессии, скептики все «-«. 15- 20 мин. Работу фиксируют на листочках бумаги и зачитывают результат.

6. Игра «Репортёр»

Вы собираетесь на первую Международную конференцию репортёров. Сюда приглашены лучшие из лучших. Собрались журналисты из разных стран, изданий. Мы все работаем в разных жанрах. Но есть общее, что нас объединяет - это высоких уровень профессионального мастерства. Конференция посвящена обсуждению профессионально важных качеств журналиста.

Сейчас вы на визитках напишите свои данные: имя (псевдоним), издание, страну. Затем приступаете к работе, берёте интервью у своих коллег. Примерный план интервью:

1. Мысли, чувства, ожидания по поводу конференции, 

2. Почему журналист работает именно в данном издании  и в данном жанре?

3. Жизненное кредо

Итог работы – выпуск специальной газеты (лист ватмана) с очерками о каждом  из вас. Разбиваемся на пары. Ваш партнёр – это именно тот человек, о котором вам необходимо будет рассказать

Примерный план очерка:
1. Особенности внешности

2. Особенности поведения

3. Личностные качества героя, помогающие ему быть хорошим журналистом.

4. Жизненные принципы героя.
Оформление работ и коллективное обсуждение профессиональных важных качеств журналиста. ( Фиксация на доске). Рефлексия.

7.«Аплодисменты по кругу»

Все отлично поработали и заслужили аплодисментов. Один выбирает другого, подходит к нему и дарит аплодисменты. Затем вдвоем подходят к третьему и т.д., пока всех не обойдут.

8.Рефлексия занятия (пальцами показать настроение).

9. Дом. задание – сделать маску-очки с профессиональным уклоном.

4 день

1. Как мир меняется!

И как я сам меняюсь!

Лишь именем одним я называюсь,

На самом деле то, что именуют мной,-

Не я один. Нас много. Я – живой.

2. «Маска»

- Уважаемые маски! Расскажите, пожалуйста, кто вы. Что означает ваша маска?

- Что изображено на маске? Почему выбраны такой цвет, форма?

- Сложно ли было придумать маску?

- Тебе нравится находиться в этой маске? Какие чувства  ты испытываешь?

- Какую бы ты маску хотел примерить на себя?

- Кому бы хотел предложить свою маску?

- Скажите от первого лица, от имени маски, обратитесь к группе: «…….
3. «Король и королева»

Самопрезентация. Итак, с профессиями определились. А теперь каждый из вас пусть попытает счастье в устройстве на работу. Вы можете остаться  при своей профессии или выбрать другую.

Избираются король и королева, садятся на трон.

Задание:  Вы пришли во дворец в надежде устроиться на работу. Вы должны так предложить свои услуги королю и королеве, чтобы вас приняли. 

В конце – короли и королева выносят вердикт.

Рефлексия – чувства, ощущения

4. «Подарок»

Вы должны каждому профессионалу сделать подарок. Этот подарок должен  содержать намёк на профессию, должен быть недорогим, но с изюминкой.

5. Рефлексия занятия

Каждый делится мыслями, чувствами, ощущениями

6. Дом. задание. Принести что-то из еды; 5 листов ватмана, скотч, ножницы. Принести что-то из одежды – мелкие предметы, платочек, кепка и т.д.

5 день

1. «Ателье»

Конкурс одежды.

От каждой группы по две модели с описанием.

2. «Строительство»

Разминка – перекладывание кирпичей из рук в руки.

Конкурс проектов – строительство дома их бумаги

3. Конкурс поваров

Приготовить какое-либо блюдо. Придумать название и преподнести жюри для дегустации  с описанием.
4. «Свеча»

Зажигаем свечу и сидим у костра. Передача свечи по кругу. 

- Кто что чувствовал?

5. Чтение сказания «Дорога, которая никуда не ведёт». Обсуждение
6. Анкета письменно по итогам конкурса.
